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       Konpromezua: ikastaro osoa
- Gurea: teoria antolatu eta praktikak koordinatu
- Zuena: asistentzia eta lan teoriko/praktikoa

ENKUADREA....

GERTATZEN ARI DENA KONPRENITU
GAUZAK DIRUDITEN BEZALAKOAK AL DIRA? 

EZER SUPOSATUTZAT EZ JO

2. ZIRKUITU KOMUNIKATIBOA2. ZIRKUITU KOMUNIKATIBOA2. ZIRKUITU KOMUNIKATIBOA

JOKO HONEN ARAUAK

PARTE HARTU:
  Hitz guztiek balorea dute kokatzen baditugu.

DIFERENTZIA:
  Norberaren onena; norberak ikusten duen tokitik;
  erritmo guztiak kontutan hartuz.

MUTUALIDADEA:
  Aliantza erresolutiboak, “bestea ikusi” 

DESNATURALIZAZIOA:
  Bigarren adierazlea bilatu.

AUKERATZEKO GAITASUNA ERREKONOZITU
SUBJEKTUEN INTIMITATEA ERRESPETATU

Ikasturte 2002-2003

Formakuntza-mintegia:

“Aniztasunari eta harreman

pedagogikoari

erantzuteko eredu bat

-     Metodologia/gaia

-       Administrazio mailan

-HARREMAN PEDAGOGIKOAN
           3.Praktika

III.Kontestua

1.

2.

3.

4.

Desiraren lau momentuak

Konfidantza /
Mesfidantza

Autonomia /
Zalantza,lotsa

Ekimena /
Errua,Kulpa

Antsietate
Nahasmen-
garriak

Antsietate
Pertsekutorioak

Antsietate
Depresiboak

Antsietate
Errepara-
torioak

·Lirikoa

·Parte har-

tzen ez duen
behatzai-
lea

·Epikoa

·Aluzinosia

:Gainmoldatua

Melodramatikoak:
:Demostratiboa
·Iheskorra

Esterotipatua

                        EDADES PSICOSOCIALES
“La vida humana podría entenderse como dividida en una
serie de etapas o “edades” básicas, interculturalmente válidas...
...Cada etapa viene marcada por una crisis, por un conflicto
cuya elaboración se apoya en la elaboración de las crisis anteriores
y prepara a su vez posteriores y más complejas elaboraciones y
crisis.”

LA PEREZA DEL CORAZON

“¿No es la pereza del corazón la razón por la cual la mayoría 
de las personas tratan de protegerse contra el impacto que 
causan “estos niños”?. ¿No es esa pereza lo que impide que
la gente trabe empatía con el terrible sufrimiento de estas
criaturas?”


