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RECOGIDA SISTEMIGA (111

abstraccion Alta

1.- Analisis del Ier. Circuito:

- Proceso

- Sistema existente

- Propuestas - presentacion

- Codigos expresivos / respuestas

2.- Evaluacion

- Recoger la situacion

- Participacion / ansiedad ...

- Tarea: Definicion / Reglas de “juego”

- Interaccion

3.- Estructuracion Operativa:

- Técnicas

- Instrumentos (Herramientas profesionales)
- Esquemas de observacion
- Recursos

4.- Desarrollo de Formulas explicatipds:
- Significativo --> matices
- Relaciones / oposicione

- Conocer qué pas %
Distancia

Jurgen Ruesch, 1980 2°CIRCUITO COMUNICACIONAL:
Comunicac. Terapeltica

Paidos, B.A

Parte V
Terapeutica del
Individuo
perturbado.

Las personalidadef
en el curso del
tratamiento

Pp 257-271

1L.- Contexto MARCO.- Tiempo institucional

II1.- Contexto SITUACION CONCRETA (Intervenciéon operativa)
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. Circuifo Comunicativo

Adentro
[“caliente”

NUESTROS ENIGMAS: ;qué le pasa a quién? ;En

qué situacion le pasa? ;cudl es el contexto de esta

situacion? ;Qué génesis tiene esta situacion? ;Quién es
al que le pasa? ;Cémo llegamos a saber lo que le pasa

sin alterarlo? ;como entenderle?;qué hacer: como

icha para re¢oger contexto?
situaciones
practicas

contextos?

(Como definir el contexto adecuado?
(Coémo marcar / estructurar ese

(Como impedir el deslizamiento de

I — |

SOBRE QuE VAMOS A PREGUNTAR
(A qué situacion previa es una respuesta?
(Qué nos dice de los demds?

(Qué denuncia?

(Qué mantiene en el sintoma?

(Qué modifica?

(Donde esta lo tachado?
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