1I1.- Contexto MARCO.- Tiempo instituciong

M%m

MODELO DIACRONICO: 11 PAUSCTAN

vuelto en la neu
rosis del otro.

arbitrarias de su progenitor

“Aprendieron que la comun.
verbal puede usarse para
frustrar a la persona negandole

reconocimiento”
% S

1er. Circuito Comunicativo

Adentro
[“caliente”

TAREA

verdade-
ramente

I.- Andlisis del Ier. Circuito:

- Proceso

- Sistema existente

- Propuestas - presentacion

- Codigos expresivos / respuestas
2.- Evaluacion

- Recoger la situacion

- Participacion / ansiedad ...

- Tarea: Definicion / Reglas de “juego”

- Interaccion

3.- Estructuracion Operativa:

- Técnicas

- Instrumentos (Herramientas profesionales)
- Esquemas de observacion

- Recursos

4.- Desarrollo de Formulas explicaty
- Significativo --> matices
- Relaciones / oposiciones
- Conocer qué pasa

-Intercambio
comunicativo
normal con
otras personas
tiene poco o
ningun
significado

4.Se muestra
bien dispuesta
e intenta de
uevo

6.Se siente
defraudado
y decide forza
una respuest
recurriendo a
la cruelda

2°CIRCUITO COMUNICACIONAL:

urgen Ruesch, 198
Comunicac. Terapeutica
Paidos, B.A

Parte V
Terapeutica del
Individuo
perturbado.

Las personalidades
en el curso del
tratamiento

Pp 257-271

TAREA:

“DESTETAR A LOS SUJETOS

DE SU TENDENCIA Y VINCULACION
RECIPROCAS”

-No aceptar un papel que reproduzca
el juego sadomasoquista (oportunidad
de dar ejemplo de un sistema de
comunicacién que funciona bien)

NUESTROS ENIGMAS: ;qué le pasa a
quién? ;En qué situacion le pasa? ;cudl es el
contexto de esta situacion? ;Qué génesis tiene
esta situacion? ;Quién es al que le pasa?
(,Como llegamos a saber lo que le pasa sin

-Agente perturbador del equilibrio estable-
cido.

PRINCIPIO DE DILUCION

“Cuanto mas diversi
ficadas son las rela
ciones, menos inten
sa se torna cada
relacion”

(Como definir el contexto adecuado?
(Coémo marcar / estructurar ese
contexto?

(Como impedir el deslizamiento de
contextos?

SOBRE QuE VAMOS APREGUNTAR
(A qué situacion previa es una respuesta?
(Qué nos dice de los demds?

(Qué denuncia?

(Qué mantiene en el sintoma?

(Qué modifica?

(Donde esta lo tachado?

Ny

1
1
= RECOBIDA SISTEMICA (1) H
|
3§ -No hay sadico sin masoquista. E
=
g - ESPECTACULO
= -No reconocen|mensajes especifios
S -Expresiones V| los padfies
que no corresp El caracter S (o) MASOQUISTA
actitudes y acdiones - a -Se enorgullece
\ SADO- la-crueldad de noy
para forzar satisf
MAS?QUIST reconocimiento
a)Recurrir aftretas para forzar | 1. Afirma algo:
una respugsta . 1| -Cada uno pro- sabe que el
b)Someterse a las expresionesi| fundamente en-| /"2 Responde otro debe de

interpretar y
responder

.Cambia su
marco de

referencia a

indica que

no lo ha
comprendi
todo

. Los papeles se

invierten

1
Hacerse cargo de -Que tolere el
: 1
ambos,  trabajar y aburrimiento
simultaneamente

con ellos.

Que tomen concien ticas.

cia de su “apego”

Evitar separacion
prematura

econstruccidn

FRUSTRACION omprension
|
:
-Disgusto que | -Verbalizacién
sienten porsu 1§ de fines
propia depen- 1 secretos
dencia. :
: -Puesta al
-Desearia librarsg descubierto
de discusiones § de sus
eternas y : procedimientos
frustrantes [
1 -No se sienten
-Ante nueva 1 tan libres como
relacién con 1 antes para
alguien que no § “jugar”
participa del |
embrollo :
* i
|
|
PERDIDA | 1
DE :
SENTIDO :
|
Actitudes: :
-DEPENDENCIA :
-REBELION [
-DISTANCIAMIENTP
e e e e . [
23 FASE [ 32 FASE

42 FASE

- ooo—ieacccmmascosmasao---—oSSEEE

PEEEE———

-Abandone las
escenas drama-

-Preocupacion
por los aspectos
practicos.

-Discutir una esce
hecho tras otro.

de:

na tras otra, un

-Sefalar sentimientos profundos y

frustraciones con
mutuamente.

que se abastecen

- Roles de los participantes
- Circunstancias econémicas
- Creencias cientificas del psiquiatra

-Plantearse la cuestién de si uno de los participantes
debe de buscarse otro terapeuta. La decision depende
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