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111.- Contexto
Nora Rodriguez, 2004

“Guerra en las aula i

SON
DANADOS

ESPECTAPOR PASIVOI

TESTIGOS MORPOS = CONTEMPLAN la POESTA EN ESCENA

siguen haciéndole dafo. .
DISFRUTAN — RISAS / SATISFACCION

COALICION con el

MIMETIZAN al AGRESOR — IDENTIFICACION 1.- Temen estar en el punto de mira del agresor / BLINDAJE

2.- ;Carecen de habilidad social para evitarlo? ;Impotentes?

No ven nada malo en esa forma de violencia --> Alteracion Semdntica
3.- Heridos: Inseguros, menos iguales a si-mismos

“Todos somos
I IGUALES pero

que otros”

L—'\(zr_well

maltratador EIL FALSO Si estan pendientes
ESCALADA de AGRESIVIDAD PROTAGONISMO e él
. IRA de los chic@s DEILL BULILY
e LIDER - PODER — CONTROL
Relacion desigual (No mutual) 11 [* MALTRATADOR: ESTRATEGIAS ; flto- (D] CHIVOEXPIATORIO RCTIMEL N
e ) (3| sfstefnatico del grupo MARIONET
- CONDUCTA VIQLENTA - S
METODOS DE TRABAIO: S ULH Y 2| DESVENTAJAl -t Tlusion se cree en lugar de venta |
o . — E Busqueda de apoyos
B e pois 3 Do |00
P C Objetivo: Aislart INSULTOS, ————— PANICO
E ‘0 Parte visible danadz‘
xpulsion  CASTIGO ler. Acto: < O III
Modo de no ir a la escuela PARALIZAR IAYY %3‘2 2205{‘7 @
r a la VICTIMA i W < 5)AUTOESTIMA DA\IAD S
Aumento de violencia By @4% — Pérdida de interés | = Fracaso escolar
F PRESION o TIAN % 1
= No te dejes pegar A A DENIGRACTON, ) : \ezliil(;cél(:lre(:llzsizr;era
IRIDICULIZACION, o 3 Si busca apoyos
“QUEJICA’
@- M. TRABAJO EN RED DANAR al otro es el modo de sentir menos dolor L Z- A INFRROR
> Tamilia Sélo pueden existir si “desmontan” a alguien g ‘)bv)' . DEBIL,
l ~ Escuela REBAJANDO al otro adquieren £ o U % DERRIBADO
1“AUTOESTIMA’ 7 P»O A ~1S0S
7.2
Objetivo - AUTONOMIA PODER 5 N3~ COAEDID
—1 Interiormente Fuertes VICTIMOLOGIA — rama de la criminologia
wm COMPASION | que estudia a la victima
.- RSE DE A RESPETO por el otrﬂ Manuel Seco - diccionario
¢Frenar al Bully? Su relacién no les afectd
JAyvudar a la victima?

“Mobbing’

e Sacarle de
en medio
e Expulsar

1L.- QUE SE ASUMAN LAS

NSECUENCIAS DE SUS ACTOS
II,- DESARROLLO de la:

Acoso entre desigualea

No reconoce el sufrimiento que
le inflinge |

No es un ser humano|
- TOLERANCIA || - INTERES
- AUTOCRITICA \]_- EMPATIA /
- COMPASION ~~a la frustracion 2
- AYUDA al chic@ dafiado *%Q

yd

“Es el conocimieno de las verdaderas
condiciones de nuestras vidas de donde

debemos sacar nuestra fuerza y nuestras
razones para vivir”’

Simone de Beauvoir

Teresa Gil, 2004
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Q@D Bullying

“Proceso de abuso e intimidacion sistematica

Ruptura | Por parte de un sujeto hacia otro que no
modelo | tiene posibilidad de defenderse”
familia BULLYING 7 INDISCIPLINA
tradic. MOBBING
l — Lalta de ¢ercicio de la antoridad gue
otorga el ROL
Nuevos - en la escuela
sistemas
familiares "o oasa .
l — Incapacidad para detectar a las victimas
v —» Falta de comunicacion por parte de las
Distintos victimas con padres y profesores
roles — Problemas de organizacion escolar
Nuevos -
modelos | METODOS DE TRABAJO|
de
vinculacion [Tolerancia 0]

“ Reprender/Castigar/ Exclusion
Aumento / desplazamiento de la
violencia a otros contextos
Método de trabajo en red

/
EXPECTADORES .
PASIVOS Acuerdo necesario entre padres|
y profesores
— Ayudarles a asumir las
consecuencias de sus actos:
CHIVO REPARACION
EXPIATORIO| |[— Ayudarles a salir del circulo
[E— vicioso en el que han caido
NORA ensenandoles a ser mas
‘I‘{((;)DRIGUEI! —’AUT()NOMOS,
. uerra en RESPONSABLES,
as aulas2004
Temas de hoy FUERTES INTERIORMENTE
pp 21-25 Desarrollo de la TOLERANCI
Teresa Gil 2004 AUTOCR",-IC
Julidn M. Ona 2004 COMPASION

@ CONTEXTO

glctyl}l\ifgg POR TEMOR porque temen estar en el punto de mira
TESTIGOS del agresor
MUDOS —>» Carecen de habilidades sociales para evitarlo
PASIVOS —> Inconscientes de la espiral

Estrategias para
mantener
el Poder / Control

\burlas —
insultos —
robos

golpes —
rumores —

ALIADOS INCONDICIONALES

amenazas —

—>» Callan porque disfrutan

Finalidad | Compartir el

protagonismo
del lider

—>» cada vez mas inseguros
—>» cada vez mas impotentes
—» cada vez menos iguales

a si mismos
Poco a poco van mimetizandose
al acosador, se parecen mas

BULLY

VICTIMA]|
acostumbrada a ocupar un

lugar de desventaja
ILUSION —» ocupa un lugar ventajoso

miedo
panico

autoestima danada
sent. de inferioridad

Finalidad
Reirse de la victima

R|d_|cullzag 1° PARALIZARLE
Aislarla—"} 20 pANARLE

vg&"p:‘;‘y*e’ depresion
0‘3 confusion
fracaso en los

estudios

Creen que DANAR al otro es el
modo de sentir menos dolor.
Solo pueden existir si “desmontan’
a alguien

REBAJANDO al otro adquieren
AUTOESTIMA

TCQ@

PADRES
ROFESORQ@

#  Decir a la victima: “no te dejes pegar”

“ tienes que ser fuerte”

[RELACION DE ABUSO |
[ PUESTA EN ESCENA | J

Se pueden convertir en victimas

¢Qué ocurre en el
centro de puertas
a dentro?

éQué rolm
es@ hij@ en esa

familia?

E. Amondarain
.Koia 2004
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