
¿Cómo ensanchar el campo de conciencia?

¿Tolerar las diferencias?

- Problemas familiares
- PREJUICIOS              Fuera del compromiso

- Falta de conciencia - Injusticias
- Conflictos .../...

Soluciones arbitradas por el GRUPO

ATENCIÓN
                  APOYO

REPRENDE

Técnicos
Negocios
Administración

Identidad definida

U n  I G U A LU n  I G U A L

OVEJA NEGRA
DIFERENTE

No pertenece
No confía en la:
   - Tradición cultural
   - Conformidad grupa l
   - Diferente    No similitudes

NO TIENE IDENTIDAD definida
Posición MOVIL

- Necesitan examinar cada problema
- Nuevo - Injusticias, conflictos, …
- Miden cada paso
- Aclaración permanentemente

¿   ESTRECHAMIENTO
 DEL 

CAMPO de CONCIENCIA   ?

Cuestionan las premisas
                                 de su tiempo

Intelectuales
Artistas

MARGINAL

Jurgen Ruesch, 1980
“Comunic. Terapéutica”
Paidós, B. A.
Pertenencia y Marginación pp. 97

Teresa Gil, 2001

IMITACIÓN

PERTENENCIA AL GRUPO
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